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Цель: О казание комплексной помощи замещ аю щ им родителям в воспитании, реализации и защ ите прав детей, принятых ими на
воспитание в семью, в целях своевременного выявления и разреш ения проблем, возникаю щ их в процессе воспитания детей, а также 
предотвращ ение возврата детей из семьи и помещ ения их в организации для детей-сирот и детей, оставш ихся без попечения родителей.

Задачи:

1. Оказание комплексной социальной, психолого-медико-педагогическое, правовой и иной помощ и детям-сиротам и детям, 
оставш имся без попечения родителей, воспитываю щ имся в замещ аю щ их семь, замещ аю щ им родителям, при необходимости -  членам 
замещ аю щ их семей, содействие в получении указанными детьми образования, медицинской помощ и, социальных услуг в целях 
обеспечения их нормального воспитания и развития в замещ аю щ ей семье.

2. О сущ ествление кризисного сопровож дения замещ аю щ их семей
3. Разработка и реализация индивидуального плана сопровождения замещ аю щ ей семьи.
4. У частие в проведении органами опеки и попечительства мероприятий по оказанию  помощи опекунам и попечителям 

несоверш еннолетних граждан в реализации и защите прав подопечных.
5. Организация и проведение семинаров, тренингов для замещ аю щ их семей.
6. Содействие развитию  общ ения и взаимопомощ и между замещ аю щ ими семьями.
7. О рганизация работы по формированию  среди населения позитивного образа замещ аю щ ей семьи.
8. О сущ ествление деятельности по комплексному сопровож дению  замещ аю щ их семей во взаимодействии с органами 

исполнительной власти субъекта Российской Ф едерации, органами местного самоуправления и территориальны ми органами 
ф едеральных органов исполнительной власти, образовательными организациями, медицинскими организациями, организациям, 
оказываю щ ими социальные услуги, или иными организациями, в том числе для детей-сирот и детей, оставш ихся без попечения 
родителей и общ ественными организациями.

№ М ероприятия Ответственный Сроки реализации Отметка о 
выполнении

1. О рганизация сопровож дения зам ещ аю щ их семей

1.1. Первичное собеседование. Руководитель службы 
сопровож дения



1.2. Д иагностика особенностей функционирование семейной 
системы.

П едагог-психолог

1.3. Д иагностика личностных особенностей подопечных 
детей.

1 Тедагог-нсихолог

1.4. Разработка индивидуального П лана сопровождения 
замещ ающ ей семьи.

Руководитель службы 
сопровож дения

В течении трех  
рабочих дней со дня 
приема заявления 
замещ аю щ его 
родителя о 
сопровождении 
замещ аю щ ей семьи

1.5 О сущ ествление работы по сопровож дению  замещ аю щ ей 
семьи. Формы работы:

И ндивидуальная
Групповая

С пепиалисты  Службы 
сопровож дения замещ аю щ их 
семей

С пециалисты  органов опеки 
и попечительства

О т грех месяцев до 
одного года
(Согласно Плана 
сопровождения 
замещ аю щ ей семьи)

1.6. Определение динамики сопровождения. П едагог-психолог, 
социальный педагог

Через три месяца
после начала 
сопровож дения, 
далее -  каждые три 
месяца.

1.7. Заклю чение по результатам работы по сопровож дению  
замещ ающ ей семьи.

Руководитель службы 
сопровож дения

2. О рганизация кризисного сопровож дения зам ещ аю щ их семей



2.1. П сихолого-медико-социальное обследование замещ аю щ ей 
семьи.

С пециалисты  Службы 
сопровож дения замещ аю щ их 
семей

С пециалисты  органов опеки 
и попечительства

2.2. Разработка плана совместной детальности по кризисному 
сопровождению  замещ аю щ ий семьи («План кризисного 
сопровождения»).

С пециалисты  Службы 
сопровож дения замещ аю щ их 
семей

В течении трех
рабочих дней со дня
проведения
психолого-медико-
социального
обследования.

2.3. Реализация Плана кризисного сопровождения. С пециалисты  Службы 
сопровож дения замещ аю щ их 
семей

Специалисты  органов опеки 
и попечительства

С огласно Плана 
кризисног о 
сопровождения

2.4. Повторное психолого-м едико-социальное обследование 
замещ аю щ ей семьи по итогам реализации Плана 
кризисного сопровож дения для определения динамики 
кризисного сопровождения.

С пециалисты  Службы 
сопровож дения замещ аю щ их 
семей

Специалисты  органов опеки 
и попечительства

Согласно Плана
кризисного
сопровождения

2.5. Заклю чение по результатам работы по кризисному 
сопровож дению  замещ аю щ ей семьи.

Специалисты  Службы 
сопровож дения замещ ающ их 
семей



Специалисты  органов опеки 
и попечительства

3. У частие в мероприятиях, организованны х органами опеки и попечительства

3.1. Особенности состояния здоровья детей-сирот и детей, 
оставш ихся без попечения родителей.

Врач-педиатр В течении года по 
запросу

3.2. Социальные гарантии детей с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ)

Социальны й педагог В течении года по 
запросу

О  Л
J . J . Правовые основы защ иты имущ ественных и личны х 

неимущ ественных прав детей.

3.4. Обеспечение государственно-правовых гарантий на 
получение образования детьми с ОВЗ.

3.5. Трудное поведение приемного ребенка, навыки 
управления трудным поведением детей.

11едагог-психолог В течении года по
запросу

3.6. Адаптация ребенка в замещ аю щ ей семье.

3.7. Особенности полового воспитания приемного ребенка.

3.8. Особенности общ ения родных и приемных детей семьи.

3.9. П ричины, последствия жестокого обращ ения.

3.10. Способы и методы ненасильственного воспитания.

4. О рганизация семинаров, тренингов для зам ещ аю щ их семей (прим ерны е темы )

Адаптация ребенка в замещ аю щ ей семье. П едагог-психолог



4.1. Трудное поведение приемного ребенка: причины, навыки 
управления трудным поведением детей.

По мере наборы 
групп, в течении
года

4.2. Причины, последствия жестокого обращ ения.

4.3. Способы и методы ненасильственного воспитания.

4.4. Вредные привычки: причины, профилактика.

4.5. Трудности в обучении: причины, помощь.

4.6. О тнош ения с собственными родителями

4.7. Работа с посттравматическим стрессовым расстройством.

4.8. Ф ормирование привязанности, последствия депривации

5. О рганизация досуговой деятельности для зам ещ аю щ их семей

5.1. П раздник, посвящ енный М еждународному Д ню  защ иты 
детей.

Специалисты Службы 
сопровож дения замещ аю щ их 
семей

Июнь

5.2. М ероприятие, посвящ енное Д ню  М атери. Специалисты Службы 
сопровождения замещ аю щ их 
семей

Ноябрь

6. М етодическая и инф ормационно-аналитическая деятельность
6.1. Ведение документации по сопровож дению  замещ аю щ их 

семей и кризисному сопровож дению  замещ аю щ их семей: 
соглаш ение, договор, план сопровождения, заклю чения 
диагностических мероприятий и промеж уточного 
обследования динамики сопровождения.

Специалисты Службы 
сопровождения замещ аю щ их 
семей

В течение года



6.2. Ведение ж урнала учета работы специалистов службы с 
замещ аю щ ими семьями.

Специалисты  Службы 
сопровож дения замещ аю щ их 
семей

В течение года

6.3. Участие в семинарах, научно-практических 
конференциях, педсоветах.

С пециалисты  Службы 
сопровож дения замещ аю щ их 
семей

В течение года

6.4. Самообразование: изучение методической литературы  по 
социальным и психолого-педагогическим, правовым 
проблемам; изучение опыта через СМ И; прохождение 
курсов повыш ения квалификации.

Специалисты Службы 
сопровож дения замещ аю щ их 
семей

В течение года

6.5. Разработка и распространение раздаточного м атериала о 
деятельности Службы и темам мероприятий (пособия, 
заметки, листовки, буклетов, программы, бю ллетени, 
брош ю ры, методические рекомендаций для родителей и 
детей).

Специалисты Службы 
сопровождения замещ аю щ их 
семей

В течение года

6.6. Разработка плана Службы сопровож дения замещ аю щ их 
семей на 2021 год.

Специалисты Службы 
сопровождения замещ аю щ их 
семей

До 25.12.2020г.

6.7. Контроль за выполнением Плана Руководитель Службы 
сопровождения замещ аю щ их 
семей

6.8. П одготовка еж еквартальны х, годовых отчетов по работе 
Службы.

Специалисты Службы 
сопровождения замещ аю щ их 
семей

Еж еквартально, до 
05.03.2020г,

05.06.2020 г.


